18.10.2013

Workshop

Data-Mining mit Administrativdatenséatze der Sozialen Sicherheit
SECO, 17.10.2013

Soziale Arbeit

Programm

Teil 1: Ergebnisse vorstellen (1.25 Std.)
1/4h Rahmenbedingungen und Datengrundlagen

1h Prasentation der Analysen und Resultate: Ziel, Daten,
Aufbereitung, Resultate (Verlaufstypologie, Verlaufsmerkmale,
Systemindikatoren, Risikoprofile, Prognose)

Teil 2: Monitoring-Tool (0.75 Std.)
1/2h Auswertungsmoglichkeiten des Cube zeigen: 2 Bsp. Uber Excel,
2 Bsp. Uber Reporting Services

1/4h Fragen
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Vorhandene Administrativdaten

- Arbeitslosenversicherung :
- ASAL Daten des Auszahlungssystems

- > AVAM Daten der RAV (weitere Merkmale, Massnahmen etc.)

- Invalidenversicherung
- Renten, Friherfassung und Massnahmen

- Sozialhilfe
- Erfassung in den Sozialdiensten bzw. Gemeinden

- = Zusammentragen und Harmonisierung durch BFS

Im Rahmen des Monitorings SHIVALV des BSV werden diese
Daten zu einem Datensatz kombiniert, harmonisiert.

Zusétzlich: Daten der individuellen Konten der AHV (v.a.
Erwerbseinkommen bzw. Angabe der Erwerbstatigkeit je Monat)
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Leistungssystem fur Personen im erwerbsfahigen Alter: Das
IAS -System

Individuelle
Existenzsicherung

Sorzialversicherungen

Subslididre Sicherung

Gesellschaftlich erganisierte
Systeme der Sozialen Sicherhalt

zu untersuchende Leistungssysteme
(1AS-System)

Datenmodell, Datenschutz

e Grosse Datenmengen z.B. 7.3 Mio. Datenrecords (Projekt
Ubergénge)

« Hohe Anforderungen an den Datenschutz: Verkntpfung tber
anonyme ProjektdD (Basis SV-Nummer), Aggregationsgrad der
Auswertungen

« Geeignetes Datenmodell: Aufbau einer Datenbank mit den
Originaldatensatzen, Abfrage von Arbeitsdatenséatzen je nach
Fragestellung, konsolidierte Aufbereitung in Cube

< hohe Flexibilitat des Datenmodells zur Auswertung
verschiedener Dimensionen (Soziodemographie, Ort, Zeit)

¢ Qualitatssicherung und Plausibilisierung der Ergebnisse

Projekt IV-ALV-SH-Ubergénge, Information BSV Plattform 24.3.09
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Systemubergange (2009)
Bilanz der Personenfliisse 2004-2006

Sozialhilfe ... Sozialhilfe
Anfangsbestand 04, Schlussbestand 06
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Sozialhilfe Anfangsbestand 04 70 435 Total Saldo Ubergénge

Total Saldo Ubergange sowie Systemzu- und -abgénge + 19 267
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Projekt IV-ALV-SH-Ubergange, Information BSV Plattform 24.3.09
Verlaufe von
Neubezug ALE Dauer des Leistungsbezugs R
Anzahl Leistungsperioden ALE NeubEZ|Ehenden

Anz. Bezugsperioden
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Aussteuerung
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Erwerbsphasen

Typ 10 ALE
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Verlaufe in die IV

Jan 2005 i Dez. 2012
Anzahl Monate Beginn
Beginn der vor erster IV-An- d:' - Ende der
Beobachtungs- VR meldung N te Beobachtung
-Rente eurente
periode SH/ ALE — periode
2005 - 2008 . N
Weiter zuriickliegende Periode vor Neurente Periode direkt vor IV- Phase mit
Neurente IV-Rente
F '\
I Erwerbsphagen /

= = '\
ALE-Bezugsphasen

Phasen mit Sozialhilfebezug

) S, — 1

=~ ALE vor unmittelbarer Phase vor erster IV-Rente (Typ 1b)

———=> ALE>SH->IV (Typ 2a) IV Massnahmen ”Vl/BM '\

Erwerbsphase mit neg. des i
Phase der Sozialhilfe (Working Poor) unmittelbar vor IV-Rente (Typ 3a)
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Vorlauferstudie: Verlaufsanalysen ALV (2013)
Erklarungsmodell ALV-Verlaufe 2005-2010

Voraussetzungen Prozesse Outcomes

ALVISH

Rahmenfrist
Transferhhe
Beratung
Massnahmen (Bildung,
Arbeit, soziale
Integration)

i

bensereignisse

familigre Veranderung
gesundheitl. Veranderung

berufliche Veranderung
Einburgerung
Weiterbildung
Erbschaft
weiteres

externe Faktoren

Arbeitsmarkt: Branche
Arbeitslosenquote
Gemeindetyp Stadt/Land/Agglo
. Gemeinderessourcen
Rahmenbedingungen Integrationsgrad Bevolkerung
Bildungsstand Bevolkerung
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Ziele und Rahmen Datamining-Projekt

« Arbeiten mit grossen gesamtschweizerischen

Registerdatenmengen, z.B. fur 2010: SHIVALV N=663‘583

Datenrecords, IK N=1'005'577, ASAL N=2‘392‘000

« strukturerkennende Verfahren aus Marketing anwenden,
induktives Vorgehen, datengetrieben

* Finden von Konstellationen und Indikatoren: nicht kausale
Interpretation, Risikoprognose

- Interdepartamentales Projekt zusammen mit TI
- Budget 154’500, davon Cash-Beitrag SECO 26’000

- Software: SPSS Modeler, STATA, SQL

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Zeitplan

e Start:

¢ Schulung Modeler-Programm:
« Aufbau Datenbank, exploratives Data Mining: Frihjahr

September 2012

Januar 2013

¢ 1. workshop an BFH: Juli
SV y

Modul 3 Aufsetzen Cube fir] 1+ 0 o0 | 20 052013 _

Auswertungen
1 | Prototyp Cube fir SECO | 30.05.2013 *

Modul 4 Gebrauchsan-
2 leitung, Fragen SECO 03.06.2013 | 02.07.2013
3 | Workshop 17.06.2013
4 | Modu 2 Bxploratives Data | 41 o7 513 | 30082013 I

Mining 2. Phase

Modul 3 Anpassung Cube, I
5 Test SECO 01.08.2013 | 13.09.2013
6 | Definitives Auswertungstool | 16.09.2013 *
7 | Modul 4 Schlussbericht 15.08.2013 | 29.11.2013 |
8 | Bericht fiir SECO 31.10.2013

Jun 2013 Aug 2013 I Sep 2013

« Weitere Veroffentlichung: BFH-Bericht, Artikel in Zeitschrift
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Projekt Datamining: Fragestellungen

Fragestellungen:

e 1. Welche Methoden und welches Vorgehen aus dem Bereich des
Data Mining lassen sich erfolgreich zur Analyse eines
Administrativdatensatzes anwenden?

e 2. Lassen sich mittels dieser komplexen Methoden
interpretierbare Klassen (Verlaufsmuster) identifizieren?

« 3. Konnen solche typische Klassen in multivariaten
Regressionsanalysen durch Risikofaktoren erklart werden?

e 4. Lassen sich diese Methoden im Bereich der Qualitatssicherung
der Daten anwenden, um die Qualitat der Daten zu evaluieren?

« 5. Lassen sich die als relevant festgestellten Methoden des Data
Mining in einem Analyse-Instrument fur die Langzeitbeobachtung
konsolidieren?
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Konzeptionelle Grundlagen der Datenbearbeitung

« Gesamtschweizerische Daten, Beobachtungszeitraum 2005 bis
2010 (72 Monate bzw. 24 Quartale)

« Geeignetes Datenmodell mit hoher Flexibilitat zur Auswertung
verschiedener Dimensionen (Soziodemographie, Ort, Zeit)

* Nur Leistungsbeziige/Unterbriiche >1 Monat, Uberlappungen
von Erwerb und ALV wurden zugeschnitten

= quartalsweise Aufbereitung erscheint zweckmassig (2v3Mt)
« Definition einer Eintrittskohorte fur Verlaufstypen

e Qualitatssicherung und Plausibilisierung: Harmonisierungen
BSV, Erfahrung aus vorangehenden Projekten, workshops
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Ergebnisse

Analysen und Resultate

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Programm

Teil 1: Ergebnisse vorstellen (1.25 Std.)
» 1/4h Rahmenbedingungen und Datengrundlagen

» 1h Prasentation der Analysen und Resultate: Ziel, Daten,
Aufbereitung, Resultate (Verlaufstypologie, Verlaufsmerkmale,
Systemindikatoren, Risikoprofile, Prognose)

» Analysen und Resultate
» Datenaufbereitung und Verlaufsindikatoren
> Verlaufsmuster
» Risikoprofile
» Systemindikatoren

Teil 2: Monitoring-Tool (0.75 Std.)

» 1/2h Auswertungsmaoglichkeiten des Cube zeigen: 2 Bsp. Uber Excel,
2 Bsp. Uber Reporting Services

» 1/4h Fragen
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Datenaufbereituna

Tabelle 5: Codlerung der Verlaufstypen

Einfache Codierung (1.Version)
Zustandskombination:
1: zutreffend

Code 1

50
TO

T1
X1

X0
FO
F1

2. nicht zutreffend

Egal:1oder 2

ALV IVR | SH | INT

I I L L e T [ e

1

2

[ TR NIV I [TV P P PR PR P R P [ I [V [V [ Y

2

2

[T 0PI AP U U PN S PP [P [ [ O T [N P PO TR [T [P VY

1

2
2
egal

egal

egal
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egal

egal

egal

egal
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1

Quslie: Darstslung BFH

)

IO o L T L o PO e L TR [ [ U S T 1Y

—_—

Einfache Codierung (2. Version)

Zustandskombination Code 2
ALY 20

ALV und Erwerb AL
ALVSH )

ALV SH mitErwerb 1
IV-Tageeld T0
IV-Taggeld mit Erwerb T

SH kombi IVR und/oder IVT, ev. ALY U0 J0 | E0FO| > | kombil
SH kombi IVR und/oder IVT, ev. ALV mitErwerb: U1:J1 | E1: F1| > kombil_er
Sozialhilfe 50
Sozialhilfe mit Erwerb 51
IV-Rente, ev. IVT o
IV-Rente mit Erwerb, ev. mit VT 11

Erwerh X1

Kein Einkommen und keine Leistungen X0
IV-Rente und/oder IVT mit ALV B0 | DO > kombi2
IV-Rente und/oder IVT mit ALV mit Erwerb Bl D1 > kombi2 er
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te
von
erung.

rmationen

1 zur
1X1

Eingrenzung der betrachteten Verlaufe

Eingrenzen der Analysen auf Neueintritte. Verlauf startet mit Bezug
bei einem der vier Systeme. Betrachteten von Verlaufe Uber 4 Jahre

(16 Quartale)

Eingrenzen auf Bevdlkerung im Erwerbsalter (keine Personen, die im
Beobachtungsfenster das Rentenalter erreichen)

Grundlage der Analysen sind Verlaufe von Personen, die 2006 zum
ersten Mal mit der Sozialen Sicherung in Kontakt gekommen sind:
n=110508

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences
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Erste visuelle Betrachtung— Zustandsverteilung Eintrittskohorte 2006 -

Gesamtsystem

Keine Sozialleistungen. nicht
arwarbstitig

100000
]

Erwerbstétig

Teilinvalidenrents

50000
1

Erwerbstitig und Sozialhilfe
{Werking Poer)

IV-Taggeld

Sozlalhiife

T T T T

5 10
Quartale (ab Erstbezug 2006)

Erwerbsintegrationsindex — Distanz zur Erwerbstatigkeit

—Lé&sst sich die Komplexitéat eines Verlaufes gesamtsystemisch
einheitlich auf sinnvolle Weise nummerisch abbilden?

Methode der Sequenzdatenanalyse (Biographie- DNA-Forschung).
«Distanz» zwischen Sequenzen wird berechnet.

Alle Verlaufe werden mit einem idealtypischen Verlauf einer
durchgehend Erwerbstétigkeit verglichen = Distanz zur
Erwerbstatigkeit

Seq 0: XIXIXIX1X1X1 X1X1X1 XIXIXIXIXIX1X1IX1X1
Seq 1: AOXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIXIX1
Seq 2: IOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIOIoIOIOION

Es resultiert eine Variable, die die Komplexitat eines einzelnen
Verlaufes in einer Zahl verdichtet.

Tiefe Werte =geringe Distanz zur Erwerbstéatigkeit

Hohe Werte =weit entfernt von der Erwerbstatigkeit

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences
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Erwerbsintegrationsindex — Distanz zur Erwerbstatigkeit

—Léasst sich die Komplexitat eines Verlaufes gesamtsystemisch
einheitlich auf sinnvolle Weise nummerisch abbilden?

21.09
- Leistungsbezlige sind 37.88
unterschiedlich weit weg von
der Erwerbstdtigkeit 5.40
~ Die empirisch beobachtete ialhilfe 12.00
Moglichkeit ausgehend von ;‘{?_geEnTéerb 0.01
bestimmten Leistungsbeziigen IV-Rente und 0'39
in den Zustand «Erwerbstatig» :
zu gelangen, wird mit 2.09

iert: i Sozialhilfe und
quelllert. ALV ist etwa 15.03

«nadher» als IV.
Keine 10.78

Sozialleistungen,
nicht erwerbst.
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Ergebnisse

Verlaufsmuster

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

18.10.2013

11



Verlaufstypologie —Datengestitzte Verlaufstypologie Gber eine 2-step
Clusteranalyse

Mittels Clusteranalyse ist es moglich,
Beobachtungen so zu gruppieren, dass
die Beobachtungen innerhalb eines
Clusters mdoglichst dhnlich und die
Unterschiede zwischen den Cluster
maoglichst gross sind.

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Verlaufstypologie —Datengestutzte Verlaufstypologie Uber eine 2-step
Clusteranalyse

22 Inputvariablen zur Charakterisierung von
Verldufen. Zustand am Anfang, nach einem Jahr und
nach 4 Jahren (nominal), Dauer in Zustanden (16),
Anzahl Zustandswechsel, Anzahl unterschiedlicher
Zustande und Distanz zur Erwerbstatigkeit
(metrisch)

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences
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Verlaufscluster

Vier Grundtypen von Verlaufen in der gesamtsystemischen Sicht

Mit IV-Rente

Kurze
Unterstutzungs-
10.10% phase, danach
Existenz- Erwerb
sicherung 0
primér durch
Sozialhilfe
Am Rande des
Arbeitsmarktes %30%
(ALV, Erwerb
und Phasen

ohne Erwerb
und Leistungen)
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Verlaufscluster

Drei Grundtypen von Verlaufen mit Fokus auf die ALV

B B . Komplexe
Eintritte Gber: v Verlaufe (ALV,
IV; - Erwerb und
T: Id; _ .
6.20% == - - 29 Sozialhilfe

14.66% Kurz ALV mit
anschliessender
Erwerbsphase

- —
—_—
-
-
-
-
-

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

-
-
-~
-

-—-—_ 6.20%

46.40%

-

ALV und Erwerb
wechseln,
zwischenzeitliche
Austritte aus
Erwerb
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Ergebnisse

Risikoprofile

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Risikoprofile - Grundlegende Uberlegungen

Was heisst Risiko?

Aesaarch in 500 theme parks in 2010 showed that

1 in 10,000 of the carriages were found to be

malfunctioning, which can lead to 1 out 50,000 kids
Diact, I COMPRMY SMR Falling Dt =, St yeuir At e oky, Dok then's
\f\. always a risk, haney ...

— a\ W\
Peaple working in statistics are not slways the perfect parents
LW WITHEN U WH N -.1"1.
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Risikoprofile - Grundlegende Uberlegungen

Was heisst Risiko?

In diesem Kontext wird Risiko in Bezug zur Erwerbstatigkeit und zur
Komplexitat von Verlaufen gesetzt.

Wichtig. Es geht um Risiko von Personen, die mit dem System der

Sozialen Sicherheit in Kontakt gekommen sind (nicht um Risiko der
Gesamtbevolkerung)

Risikoprofile werden Uber eine Verbindung von
Personenmerkmalen mit «Risikoindikatoren» erstellt

Risikoindikatoren: (a) Distanz zur Erwerbstatigkeit und (b)
Verlaufstypen

Personenmerkmale: Merkmale zur Beschreibung der Situation
bei Eintritt

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Risikoprofile — Risikofaktoren Gesamtsystem

Risiko ist mit 25.5 Jahren am geringste, ab
40 steigt die vorhergesagte Distanz zur
Erwerbstatigkeit deutlich an

Gesamtsystem

0 0.1 0.2 0.3 0.4

Alter
(=]
. . o
Zivilstand -
Nationalitat
Kanton 5_ J
Geschlecht

Geschatzte Distanz zur Erwerbstéatigkeit

Wendepunkt
255 Jahre

40

20 30 60 70

40 50
Alter bei Eintritt
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Risikoprofile — Bedeutsamkeit von
Eintrittssystemen

Pradiktoren nach

0.6

SOZia|hi|fe 0 0.1 IVo.z 03 0.4 05
9 o2 o4 IV-Rententeil |
Kanton Nationalitat
Haushaltstyp Gebrechensart |
Alter Kanton |
Nationalitét Geschiecht
Gemeindetypol.. Zivilstand =
Alter
Geschlecht |
ALV
0 0.1 0.2 0.3
Ausbildung | .

Nationalitat

Kanton

Alter

Zivilstand

Beruf

Gemeinde

Branche

Geschlecht
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Risikoprofile mit Fokus auf die ALV

Wahrscheinlichkeit der Zugehorigkeit zu den drei Verlaufstypen nach

ildungsunterschieden

100%
90%
80%
70%
N
50%
40%
30%
20%
10% +— ¢ =====%& === _
0% - AR T
keine oblig. Sek Il Tertiar
Schule
—o— Typ 1: Komplexe Verlaufe Typ 2: Wechselnde Phasen

——Typ 3: Kurz ALV
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Risikoprofile mit Fokus auf die ALV

Drei Risikogruppen -Wahrscheinlichkeit der Zugehorigkeit zu den drei
Verlaufstypen

p 1 Typ 2: .

kein obligatorischer Schulabschluss aus
EUS8, geschieden/verwitwet/getrennt, 46 - 24.7% 62.4% 12.9%
65 Jahre

Abschluss auf Sekundarstufe I, aus EU8,
zwischen 18 und 25 Jahren ABA BEE 2B

I{evgii%chen 45 und 65 Jahre, Schweizer-/in, 8.6% 50.6% 40.8%

Profil von . :
Durchschnittsbeziehenden

lediger Mann, zwischen 26 und 45 Jahren,
Schweizer, Gastgewerbe, mit
Sekundarstufen Il Abschluss.

JAabs;c;hluss auf Sekundarstufe Il, unter 23 4.1% 38.1% 57.8%

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Ergebnisse

Systemindikatoren
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Systemindikatoren —Beurteilungen von strukturellen Veranderungen

Erweiterung des Blickfeldes mittels Verlaufsperspektive

Monitoring zur Beobachtung von Entwicklungen und Veranderungen
im Kontext der Systeme der Sozialen Sicherheit

Bisher durchgefiihrte regelméssige Beobachtungen sind meist
Querschnittbetrachtungen, z. Bsp. «Die Lage auf der Arbeitsmarkt»

Welche Mdéglichkeiten und Chancen bietet eine Verlaufsperspektive
hinsichtlich der Entwicklung von Indikatoren auf der Systemebene?

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Systemindikatoren aus Verlaufsanalyse

Beurteilungen von strukturellen Verdnderungen mittels
Mobilitatsindikatoren

Anzahl Wechsel der Quelle der finanziellen Unterstiitzung = Index
zur Nachhaltigkeit

3 2.75

Gesamt- _

system RN B

2

1.5

0.5

ALV SH v
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Systemindikatoren aus Verlaufsanalyse

Beurteilungen von strukturellen Verdnderungen mittels

Mobilitatsindikatoren

» Erwerbsintegrationsindex als Indikator der Belastung

der Sozialen Sicherheit

Durchschnittliche Distanz = = Summierte Distanz
64.0 10'000'000
4 9'355'547
630 /884 7= f 9'000'000
-
60 / 7'255'%62;4 s 8'426'0718'000'000
610 6'607'338 = = = — o _ \ [ 7'000'000
00 / 6‘936'2&\ 0 4 [ 67000°000
. 7508 - 5'000'000
59.0
[ 4'000'000
58.0 i 3'000'000
57.0 - 2'000'000
56.0 - 1'000'000
55.0 0

2006 2007 2008

(n=110'605) (n=114'465) (n=111'465) (n=160'210)

2010

(n=140'233)
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Kombiniert
Information zu
(1) Zahl der
Unterstitzten
nach System

(2) «Struktur» der
Eintrittskohorten

Monitoring-tool

» Fachbereich Soziale Arbeit

18.10.2013
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Programm

Teil 2: Monitoring-Tool (0.75 Std.)

1/2h Auswertungsmoglichkeiten des Cube zeigen: 2 Bsp. Uber Excel,
2 Bsp. Uber Reporting Services

1/4h Fragen

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Monitoring-tool

Aufbau Cube
Auswertungsmadoglichkeiten ansehen
2 Bsp. Uber Excel: Abrufen von Daten aus dem Cube

2 Bsp. Uber SQL-Server Reporting Services

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

18.10.2013
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Monitoring-tool

Was ist ein Cube?
Die aufbereiteten Personen-und Verlaufsdaten werden in
einem kleinen Data Warehouse mit multidimensionalem
Datenmodell abgebildet.

Das Data Warehouse ist eine relationale SQL Server 2008 R2
Datenbank.

Auf Basis des Datawarehouse wird eine SQL Server 2008 R2
Analysis Services OLAP Datenbank mit einem Cube erstelit.

OLAP steht fir On-Line Analytical Processing, was eine Form
von auf Datenanalyse ausgerichtete Datenbanken und
Abfragen bezeichnet.

Berner Fachhochschule | Haute école spécialisée bernoise | Bern University of Applied Sciences

Monitoring-tool

Ubertrittsquoten ALV-SH

9.0%
8.0%
7.0%

5.0% -
M Frau
4.0% -
3.0% -
2.0% -
1.0% -

0.0% -

B Mann

Auslander CH
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Anzahl ALV-Beziehende und Liange des Bezugs
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Fragen

Fragestellungen der BFH :

Wie beurteilen Sie die Auswertungen zum Data Mining bzw. zu
einzelnen Indikatoren?

Inwiefern scheint lhnen das interaktive Abfrage-tool geeignet fur
ein Monitoring der Risiken in der ALV?

Mogliche weitere Verwendung:

Erstellen von Abfragen aus dem Cube auf Bestellung SECO

Nutzung der bestehenden Konzepte und des Abfragetools flr
Synergien mit weiteren Projekten im Bereich ALV (nachhaltige
Erwerbsintegration, RAV-Evaluation)

Erstellen einer gemeinsamen Plattform SECO-BFH zur Auswertung
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